
Вопросы для промежуточной аттестации 

 
1.  Организационно-методическая деятельность медицинской организации. Задачи, 

содержания и методы организационно-методической работы медицинской 

организации. 

2.  Организационно-методический отдел (кабинет) как штаб главного врача и главных 

специалистов. Нормативно-правовые документы по работе организационно-

методического отдела. 

3.  Методика взаимодействия медицинских подразделений в многопрофильных 

лечебных организациях при решении организационно-методических задач. 

4.  Организация, сбор и обработка медико-статистических сведений. Анализ показателей 

деятельности по данным отчетности медицинских организаций и отделений 

соответствующего профиля.  

5.  Расчет и анализ показателей, характеризующих качество и эффективность 

медицинской помощи.  

6.  Составление комплексного плана организационно-методической работы: аналитико-

статистический, оперативный, тактический. 

7.  Организация стратегического планирования: стратегия и тактика планирования.  

8.  Методики планирования, разработка регламентов и внутрифирменных стандартов, 

планирование подразделений медицинской организации, увязка планов, мероприятий. 

9.  Организация делопроизводства и документооборота в медицинском учреждении.   

10.  Нормативно-правовое обеспечение организационно-распорядительного 

документооборота. Применение Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О 

персональных данных».  

11.  Внутренний документооборот медицинского учреждения для упорядочения 

организационной структуры. Принципы составления, схемы движения.  

12.  Организация работы с документами: требования и рекомендации. Проверка 

медицинского учреждения в части ведения документооборота.  

13.  Ответственность учреждения, руководителя, работника. Работа с нормативными 

документами (приказами, распоряжениями, указами, решениями), работа с 

методической и нормативной литературой, работа с письмами, обращениями.  

14.  Основы делопроизводства. Список дел. Единая система документации. Входящие и 

исходящие документы. Сроки исполнения. 

15.  Организация работы экономической и бухгалтерской служб в медицинской 

организации.  

16.  Мониторинг финансовых и экономических показателей. Основы экономического 

анализа и планирования деятельности медицинской организации.  

17.  Организация работы по планированию, рациональному использованию трудовых, 

материальных и финансовых ресурсов, выявление резервов и обеспечение 

эффективной деятельности по оказанию медицинской помощи.  

18.  Особенности закупок в здравоохранении. Организация и управление 

закупочной деятельностью в МО: обоснование, нормирование и планирование с 

учетом потребностей медицинских организаций. Контроль в сфере государственных и 

муниципальных закупок.  

19.  Нормативно-правовое регулирование бухгалтерского учета и отчетности. 

Особенности учетной политики и внутренние документы, регламентирующие работу 

бухгалтерии медицинской организации.  

20.  Налогообложение медицинской организации. Контроль за финансово-экономической 

деятельностью МО. Нецелевое использование средств. 

 

 



Промежуточная аттестация включает в себя: 

- оценку овладения практическими навыками, проводимую посредством 

проверки и оценки отчетной документации по практике; 

- доклад, представляющий собой публичную защиту отчёта по итогам 

выполнения индивидуальных заданий. 
 

 

Оценка по 100-

балльной системе 

Оценка по системе 

«зачтено - не зачтено» 

Оценка по 5-балльной системе Оценка 

по ECTS 

96-100 зачтено 5 отлично А 

91-95 зачтено В 

81-90 зачтено 4 хорошо С 

76-80 зачтено D 

61-75 зачтено 3 удовлетворительно Е 

41-60 не зачтено 
2 неудовлетворительно 

Fx 

0-40 не зачтено F 

 

Перевод среднего балла текущей успеваемости студента в рейтинговый балл по 100-

балльной системе 

Средний 

балл по 5-

балльной 

системе 

Балл по 100-

балльной 

системе 

Средний 

балл по 5-

балльной 

системе 

Балл по 100-

балльной 

системе 

Средний 

балл по 5-

балльной 

системе 

Балл по 100-

балльной 

системе 

5.0 100 4.0 76-78 2.9 57-60 

4.9 98-99 3.9 75 2.8 53-56 

4.8 96-97 3.8 74 2.7 49-52 

4.7 94-95 3.7 73 2.6 45-48 

4.6 92-93 3.6 72 2.5 41-44 

4.5 91 3.5 71 2.4 36-40 

4.4 88-90 3.4 69-70 2.3 31-35 

4.3 85-87 3.3 67-68 2.2 21-30 

4.2 82-84 3.2 65-66 2.1 11-20 

4.1 79-81 3.1 63-64 2.0 0-10 

  3.0 61-62   

 


